Docusign Envelope ID:
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POYTAKIRJA CONSTI OYJ
Nro 1/2026 VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
9.4.2026

CONSTI OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS 9.4.2026 KLO 13.00

AlKA:

9.4.2026 klo 13.00

PAIKKA: Valimo Park, Valimotie 16, 00380 Helsinki

LASNA:

Kokouksessa olivat lasna tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta aaniluettelosta ilmenevat
osakkeenomistajat (Liite 1).

Lasna olivat lisaksi hallituksen jasenet Petri Rignell, Erkki Norvio, Johan Westermarck, Juhani
Pitkdkoski, Elina Rahkonen ja Katja Pussinen, toimitusjohtaja Esa Korkeela, talousjohtaja
Anders Lo6fman, Head of Financial Reporting Jari Vaisénen, yhtion tilintarkastusyhteison
edustajana p&avastuullinen tilintarkastaja Turo Koila, asianajaja Juha Koponen ja lakimies
Johan Granlund.

KOKOUKSEN AVAAMINEN
Hallituksen puheenjohtaja Petri Rignell avasi kokouksen.
KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtiokokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Juha Koponen, joka kutsui yhtiokokouksen
sihteeriksi Johan Granlundin.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kasittelyd koskevat
menettelytavat.

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN JA AANTENLASKUN VALVOJIEN VALITSEMINEN
Poytakirjantarkastajiksi ja aantenlaskun valvojiksi valittiin Anders Léfman ja Jari Vaisanen.
KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu 27.2.2026 yhtitn internetsivuilla ja porssitiedotteella, ja
ilmoittautumisen oli kokouskutsun mukaisesti tullut tapahtua viimeistaan 2.4.2026 klo 16.00
mennessa. Todettiin, ettd yhtitkokousasiakirjat ovat olleet saatavilla 11.3.2026 alkaen yhtitn
internetsivuilla.

Todettiin, ettéd yhtidkokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen ja osakeyhtitlain maarayksia
noudattaen ja ettd se nain ollen oli laillinen ja paatésvaltainen.

Kokouskutsu otettiin pdytakirjan liitteeksi (Liite 2).
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5 LASNA OLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa ja aaniluettelo, joiden mukaan
lasnad oli 35 osakkeenomistajaa joko henkilokohtaisesti tai lakimaaraisen edustajan tai
valtuutetun asiamiehen edustamana (Liite 1).

Kokouksessa oli sen alkaessa edustettuna 2 439 242 osaketta edustaen yhteensa 2 439 242
aanta ja siten noin 30,1 prosenttia kaikista ulkona olevista osakkeista ja aanista.

Todettiin, ettd &aniluettelo vahvistetaan vastaamaan osallistumistilannetta mahdollisen
aanestyksen alkaessa.

Todettiin, etta erdat hallintarekisterisséd olevia osakkeita omistavat osakkeenomistajat olivat
toimittaneet yhtidlle danestysohjeita ennen yhtibkokousta, joita koskeva yhteenveto otettiin
poytakirjan liitteeksi (Liite 3).

Aanestysohjeiden mukaan &inestystd ja tayttd &antenlaskentaa ei vaadita, mikéli
yhtibkokouksen puheenjohtaja voi ennakkoon toimitettujen &anestysohjeiden ja kokouksessa
esitettyjen kantojen perusteella selvasti todeta, ettd kyseisessd asiakohdassa vaadittu
enemmistd aanista (ja kokouksessa edustetuista osakkeista) puoltaa yhtibkokoukselle tehtya
esitysta.

Puheenjohtajan pyynnosta ylla mainitut asiamiehet vahvistivat, ettei aanestysta vaadittu niissa
asiakohdissa, joissa ohje oli vastustaa esitystd, vaan merkintd poytékirjaan asianomaisessa
kohdassa olisi riittava.

6 VUODEN 2025 TILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN JA
TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

Yhtién toimitusjohtaja Esa Korkeela esitti katsauksen, jossa han kasitteli yhtidbn toimintaa
vuonna 2025.

Todettiin, ettd yhtion tilinpdatds ja toimintakertomus, joka sisaltdd kestévyysraportin,
tilintarkastuskertomus seka kestéavyysraportin varmennuskertomus olivat olleet nahtavina
yhtion internetsivuilla osakeyhtidlain edellyttiméan ajan ennen yhtiékokousta.

Tilinpaatdsasiakirjat otettiin poytakirjan liitteiksi (Liite 4).

Esitettiin tilintarkastuskertomus ja kestédvyysraportin varmennuskertomus, jotka otettiin
poytakirjan liitteeksi (Liite 5).

7 TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN, MIKA KASITTAA MYOS KONSERNITILINPAATOKSEN
VAHVISTAMISEN

Yhtiékokous vahvisti tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatdksen tilikaudelta 1.1.2025-31.12.2025.



Docusign Envelope ID: 6DF56CC2-788D-4A60-B145-8DOCC6E7085C

POYTAKIRJA
Nro 1/2026

CONSTI OYJ
VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
9.4.2026

8 TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMINEN JA OSINGONJAOSTA PAATTAMINEN

Todettiin, etté hallitus oli ehdottanut yhtitkokoukselle, etté tilikaudelta 2025 maksetaan osinkoa
0,72 euroa osakkeelta. Hallitus oli ehdottanut, ettd osinko maksetaan kahdessa erassa.
Ensimmdéinen erd, 0,36 euroa osakkeelta maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat
osingonmaksun tasmaytyspaivana 13.4.2026 merkitty Euroclear Finland Oy:n pitdmaan yhtién
osakasluetteloon. Hallitus oli ehdottanut, ettd osingon ensimmainen erd maksetaan 20.4.2026.

Toinen erd, 0,36 euroa osakkeelta, maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat osingonmaksun
tdsmaytyspaivana merkitty Euroclear Finland Oy:n pitdmaan osakasluetteloon. Hallitus paattaa
22.10.2026 pidettavaksi sovitussa kokouksessaan toisen erdn osingonmaksun
tdsmaytyspaivan ja osingonmaksupaivéan. Osingon tdsmaytyspaiva olisi silloin 26.10.2026 ja
osingon maksupaiva 2.11.2026.

Todettiin, ettd hallituksen ehdottaman osingonjaon maara ylitti osakeyhtidlain 13 luvun 7 §:n
mukaisen vdhemmistdosingon maaran. Nain ollen osakkeenomistajat eivat voineet vaatia
vahemmistdosinkoa eivatkd danestaa sen puolesta.

Yhtiékokous péaatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etté tilikaudelta 2025 vahvistetun taseen
perusteella maksetaan osinkoa 0,72 euroa osakkeelta kahdessa erassé hallituksen ehdotuksen
mukaisesti.

9 VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA
TOIMITUSIOHTAJALLE TILIKAUDELTA 1.1.-31.12.2025

Todettiin, ettd vastuuvapauden myodntaminen tilikaudelta 2025 koskee kaikkia tilikaudella
hallituksen jasenina ja toimitusjohtajana toimineita henkildita.

Yhtibkokous péaatti myontdd vastuuvapauden tilikautena 1.1.2025-31.12.2025 toimineille
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

Merkittiin, ettd asiakohdassa on ennakkoon toimitettujen danestysohjeiden mukaan vastustavia
aania 20 954 mahdollisessa danestyksessa.

10 TOIMIELINTEN PALKITSEMISRAPORTIN KASITTELY

Todettiin, ettd yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa 3.4.2024 vahvistetun palkitsemispolitiikan
mukainen palkitsemisraportti vuodelta 2025 esitettin tdssa vuoden 2026 varsinaisessa
yhtidkokouksessa.

Todettiin, etté yhtion palkitsemisraportti vuodelta 2025 on ollut saatavilla yhtion verkkosivuilla
11.3.2026 alkaen.

Palkitsemisraportti otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 6).
Yhtiokokous paatti hyvéaksya palkitsemisraportin. Paatds oli neuvoa-antava.

Merkittiin, ettd asiakohdassa on ennakkoon toimitettujen danestysohjeiden mukaan vastustavia
aania 32 410 mahdollisessa danestyksessa.
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11 HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd nimitys- ja palkitsemisvaliokunta oli ehdottanut yhtitkokoukselle, etta hallituksen
jasenille maksettaisiin vuosipalkkiot seuraavasti: hallituksen puheenjohtajalle 54 000 euroa ja
hallituksen jasenille 42 000 euroa. Lisdksi hallituksen jasenille maksetaan 500 euron
kokouskohtainen palkkio hallituksen kokouksista. Liséksi korvataan hallituksen kokouksiin
osallistumisesta aiheutuneet matkakustannukset laskun mukaan. Todettiin, ettd nimitys- ja
palkitsemisvaliokunta oli ehdottanut liséksi, etta nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan tai muun
erikseen perustettavan valiokunnan puheenjohtajaksi tai jdseneksi valittavalle hallituksen
jasenelle suoritetaan 1 500 euron ylimaarainen vuosipalkkio.

Yhtiékokous paatti hyvaksya nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan ehdotuksen.

12 HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettad nimitys- ja palkitsemisvaliokunta oli ehdottanut yhtitkokoukselle, etta hallituksen
jasenten lukumaaraksi vahvistetaan kuusi (6).

Yhtibkokous paatti nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan esityksen mukaisesti vahvistaa
hallituksen jasenméaaraksi kuusi (6).

13 HALLITUKSEN JASENTEN VALITSEMINEN

Todettiin, etta nimitys- ja palkitsemisvaliokunta oli ehdottanut yhtitkokoukselle, etta hallituksen
jaseniksi valitaan uudelleen seuraavaksi toimikaudeksi nykyisen hallituksen jasenet Petri
Rignell, Erkki Norvio, Johan Westermarck, Juhani Pitkédkoski ja Katja Pussinen. Lisaksi nimitys-
ja palkitsemisvaliokunta oli ehdottanut, ettd uudeksi hallituksen jaseneksi valitaan Elina
Rahkonen. Kaikki ehdotetut henkildt ovat antaneet suostumuksensa valintaan.

Elina Rahkonen, joka oli ehdolla hallituksen uudeksi jaseneksi, esittaytyi yhtitkokoukselle.

Yhtibkokous paatti valita hallituksen jaseniksi toimikaudeksi, joka paattyy vaalia ensiksi
seuraavan Vvarsinaisen yhtibkokouksen paattyessd, nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan
ehdottamat henkilét: Petri Rignell, Erkki Norvio, Johan Westermarck, Juhani Pitkékoski, Katja
Pussinen ja Elina Rahkonen.

Merkittiin, ettd asiakohdassa on ennakkoon toimitettujen danestysohjeiden mukaan vastustavia
aania 31 971 mahdollisessa danestyksessd, ilman vastaehdotusta.

14 TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtitkokoukselle, etta tilintarkastajalle maksetaan palkkio
yhtion hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

Yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilintarkastajalle maksetaan palkkio
yhtién hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.
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15 TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen mukaan yhtiolla on yksi tilintarkastaja, jonka tulee olla
Keskuskauppakamarin hyvaksyma tilintarkastusyhteisd. Tilintarkastajan toimikausi paattyy
vaalia ensiksi seuraavan varsinaisen yhtitkokouksen paattyessa.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab on ilmoittanut, etta mikali se valitaan yhtion
tilintarkastajaksi, KHT Turo Koila toimii paévastuullisena tilintarkastajana.

Yhtibkokous p&atti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab:n nimedamana paavastuullisena
tilintarkastajana toimii KHT Turo Koila. Tilintarkastajan toimikausi péaéttyy vaalia ensiksi
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

16 KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Todettiin, etté hallitus oli ehdottanut yhtitkokoukselle, etta kestavyysraportoinnin varmentajalle
maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaisesti edellyttden, etta
kestavyysraportti laaditaan.

Yhtiokokous péaaétti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etté kestévyysraportoinnin varmentajalle
maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaisesti edellyttden, etta
kestavyysraportti laaditaan.

17 KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, etté hallitus oli ehdottanut yhtibkokoukselle, ettd kestavyysraportoinnin varmentajaksi
valitaan kestévyystarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab toimikaudeksi, joka pdaattyy seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa. KPMG Oy Ab on ilmoittanut, etta mikali se valitaan
yhtion kestéavyysraportoinnin varmentajaksi, yhtion paavastuullisena
kestavyysraportointitarkastajana toimisi KHT, KRT Turo Koila. Euroopan unionin
kestavyysraportointivelvoitteita muuttavaan direktiiviin liittyen on ehdotettu lakimuutosta, jonka
johdosta yhtiodn ei valttamatta enaa sovelleta yhtibkokouskutsun paivana voimassa olleita
kestavyysraportointivelvoitteita tilikaudelta 2026. Tasta johtuen hallitus oli ehdottanut, ettd
kestavyysraportoinnin varmentajan valinta tehdaan ehdollisena siten, etta valinta tulee voimaan
ainoastaan siind tapauksessa, ettd yhtié on tilikauden 2026 paattyessa voimassa olevan lain
mukaan velvollinen laatimaan kestavyysraportin tilikaudelta 2026 seka hankkimaan sille
varmennuksen.

Yhtibkokous paéatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd kestavyysraportoinnin
varmentajaksi valitaan kestavyystarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab:n nimedmana
paavastuullisena  kestavyysraportointitarkastajana  toimii  KHT, KRT Turo Koila.
Kestavyysraportointitarkastajan toimikausi paattyy vaalia ensiksi seuraavan varsinaisen
yhtibkokouksen pdaattyessa. Merkitaan, ettd kestévyysraportoinnin varmentajan valinta on
ehdollinen siten, ettd valinta tulee voimaan ainoastaan siind tapauksessa, ettd yhtid on
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tilikauden 2026 paattyessa voimassa olevan lain mukaan velvollinen laatimaan
kestavyysraportin tilikaudelta 2026 seka hankkimaan sille varmennuksen.

18 HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OMIEN OSAKKEIDEN HANKKIMISESTA

Todettiin, etté hallitus oli ehdottanut yhtiékokoukselle, ettd yhtibkokous valtuuttaisi hallituksen
paattamaan yhtibon omien osakkeiden hankkimisesta yhdessd tai useammassa erassa
seuraavasti.

Hankittavien omien osakkeiden lukumaara voi olla yhteensa enintdan 700 000 osaketta.
Ehdotettu osakemdaarad vastaa noin yhdeksdd (9) prosenttia yhtion kaikista osakkeista
yhtikokouksen kokouskutsun paivamaarana. Yhtio ei kuitenkaan voi yhdessa tytaryhtididensa
kanssa omistaa tai ottaa pantiksi omia osakkeita milldédn hetkella enempdaa kuin 10 % yhtidn
kaikista osakkeista.

Omia osakkeita voitaisiin valtuutuksen nojalla hankkia vain vapaalla omalla paédomalla.

Omia osakkeita voidaan hankkia hankintapdivana julkisessa kaupankdynnissd osakkeille
muodostuvaan hintaan tai muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan.

Hallitus paattaa miten omia osakkeita hankitaan. Hankinnassa voidaan kayttdd muun ohessa
johdannaisia. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten kuin osakkeenomistajien omistamien
osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen). Osakkeita voidaan hankkia hankintapaivana
julkisessa kaupankaynnissd osakkeille muodostuvaan hintaan Nasdagq Helsinki Oy:n
jarjestamassa julkisessa kaupankaynnissa.

Osakkeiden hankintaan tulee olla yhtion kannalta painava taloudellinen syy. Omien osakkeiden
hankinta alentaa yhtitn jakokelpoisen vapaan oman paddoman maaraa.

Hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd valtuutus kumoaa aikaisemmat kayttamattomat
valtuutukset omien osakkeiden hankkimiseen. Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin enintddn 30.6.2027
saakka.

Yhtiokokous péaatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattdmaan omien
osakkeiden hankkimisesta.

19 HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OSAKEANNISTA SEKA OPTIO-
OIKEUKSIEN JA MUIDEN OSAKKEISIIN OIKEUTTAVIEN ERITYISTEN OIKEUKSIEN
ANTAMISESTA

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtikokoukselle, ettd yhtikokous valtuuttaa hallituksen
paattamaan osakeannista sekd osakeyhtitlain 10 luvun 1 8:n tarkoittamien osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhdessé tai useammassa eréssa, joko maksua
vastaan tai maksutta. Valtuutuksen nojalla hallitus voi paattaa uusien osakkeiden antamisesta
ja/tai yhtion hallussa olevien omien osakkeiden luovuttamisesta.
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Valtuutuksen nojalla annettavien tai luovutettavien osakkeiden maara, mukaan lukien erityisten
oikeuksien perusteella saatavat osakkeet, voi olla yhteensd enintddn 800 000 osaketta.
Ehdotettu osakemaara vastaa noin kymmenta (10) prosenttia yhtién kaikista osakkeista
yhtikokouksen kokouskutsun paivamaarana.

Valtuutus oikeuttaisi hallituksen paattamaan kaikista osakeannin seka osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisen ehdoista, mukaan lukien oikeuden osakkeenomistajien
merkintaetuoikeudesta poikkeamiseen. Hallitus voi paattaa antaa joko uusia osakkeita tai yhtion
hallussa mahdollisesti olevia omia osakkeita.

Valtuutus kumoaa aikaisemmat kayttamattémat osakeantia ja optio-oikeuksien seka muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamista koskevat valtuutukset. Hallitus oli
ehdottanut, etté valtuutus olisi voimassa seuraavan varsinaisen yhtibkokouksen paattymiseen
saakka, kuitenkin enintdan 30.6.2027 asti.

Yhtibkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattamaan
osakeannista sekd osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta.

20 KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja totesi, ettd asialistan asiat ovat loppuun késitelty ja ettéa kokouksen pdytakirja on
nahtavilla yhtion internetsivuilla viimeistaan 23.4.2026.

Puheenjohtaja péaatti kokouksen kello 13.55.

[Allekirjoitukset seuraavalla sivulla]
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